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Regulamento
EMPREENDER NAS FERIAS!

Preambulo

O presente regulamento do EMPREENDER NAS FERIAS da ADL - Associacdo de
Desenvolvimento do Litoral Alentejano, pretende definir os direitos, deveres e regras a
observar pela equipa técnica, colaboradores das entidades parceiras, educandos/as e
encarregados/as de educacdo.

A ADL compromete-se a garantir um ambiente seguro para todos os intervenientes no
EMPREENDER NAS FERIAS sendo proibido qualquer tipo de agdo ou comportamento que

restrinja os direitos das pessoas a seguranca fisica e emocional, designadamente:

e Agressao Fisica: empurrar, acotovelar, pontapear, destruir objetos pessoais, derrubar
os livros/outros objetos da mao de alguém, arremessar objetos contra alguém, roubar
os pertences a alguém; extorquir dinheiro ou ameacar fazé-lo, forcar comportamentos
sexuais ou ameacar fazé-lo, obrigar ou ameacar colegas a realizar tarefas contra a sua
vontade.

e Agressao verbal: palavras ou comentdrios com o intuito de magoar alguém, incluindo
chamar nomes, provocar, ridicularizar, proferir palavras discriminatérias e alcunhas
indesejadas, proferir palavroes;

e Agressao relacional: exclusdo de uma pessoa ou grupo, intrigas, rumores ou
comportamentos com o intuito de fazer com que alguém se sinta mal frente a outras
pessoas;

e Ciberabuso: utilizacdo de informacdo difamatdria ou lesiva em comunicagdes através
da internet (emails e sms, blogues, redes sociais) telemdveis, ou qualquer outra

tecnologia, com a intengdo de prejudicar outra pessoa;
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Artigo 12

Objetivos
1. EMPREENDER NAS FERIAS é uma atividade do Plano de Ac¢do do Projeto LOCALidades, no
ambito do Contrato Local de Desenvolvimento Social de Santiago do Cacém, apoiado pela
tipologia 3.10 do Programa Operacional Inclusdo Social e Emprego (POISE) e tem como
principal objetivo estimular capacidades empreendedoras, numa perspetiva de refor¢co da
iniciativa, da inovagdo, da criatividade e que constituam uma primeira abordagem a atividade

empresarial e realizacdo de projetos sociais/associativos ou intraempreendedores;

2. O EMPREENDER NAS FERIAS é destinado a grupos de jovens do concelho de Santiago do
Cacém, a frequentar o ensino secundario nas suas diferentes modalidades (regular, curso
vocacional, curso profissional, curso do ensino artistico especializado e curso de

Aprendizagem).

3. O EMPREENDER NAS FERIAS tem como intuito desenvolver, durante as interrupgdes letivas,
um programa ludico e pedagédgico com dindamicas de desenvolvimento do autoconhecimento,
de competéncias pessoais, sociais e profissionais, lideranga, trabalho de equipa e metodologia
de projeto, orientado por animadores e coach, recolha de testemunhos de empreendedores e

visitas de estudo.

Artigo 22

InscrigOes, vagas, listas de espera e pagamento

1. A pré-inscricdo dos jovens participantes devera ser feita através do preenchimento de
formulario proprio, via Internet através de formulario eletrénico e através de impresso
proprio disponivel na ADL, durante o periodo de tempo estabelecido.

2. Ainscrigdo sé ficara formalizada mediante o pagamento de 10€, que assegurara a vaga
do(a) participante.

3. Asvagas existentes serdo preenchidas obedecendo a ordem de chegada da inscricdo.
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As inscricdes sdo sujeitas ao numero limite de 20 vagas, sendo que, em caso de se
verificar um ndimero superior de inscricdes e necessidade de selecdo, serdo utilizados
os seguintes critérios considerados sucessivamente:

a. Prioridade a jovens integrados/as no escaldo A e B da Acdo Social Escolar.

b. Alunos que transitaram para o nivel secunddrio ou frequentam o 109, 112 ano

e 122 anos, ou percursos equivalentes;

c. Alunos que concluiram o0 122 ano de escolaridade.
Esgotando-se as vagas, o(a) participante podera inscrever-se em lista de espera.
Em caso de desisténcia de um(a) participante inscrito, a vaga sera automaticamente
preenchida pelo(a) primeiro(a) participante da lista em espera e de acordo com os
critérios de selegdo. Apds ser contactado, o(a) participante, num periodo de 24 horas,
devera fazer o pagamento da inscrigao.
Em caso de desisténcia, ndo haverd reembolso do valor pago no ato da formalizagdo

da inscrigao.

Artigo 32

Documentagao
Os/a Encarregados/a de Educagdo ou representante legal dos(as) participantes devera
facultar a documentacdo necessaria ao processo de inscrigao.
O/a Encarregado/a de Educacdo ou representante legal deverd fornecer todas as
informagdes necessarias a integracdo dos seus educandos/as no EMPREENDER NAS
FERIAS, solicitadas na Ficha de Inscricdo e respetiva autorizacdo, devidamente
assinadas.
O/a Encarregado/a de Educacdo ou representante legal deverd fornecer todas as
informacBes necessdrias quanto a existéncia de quaisquer condicionantes,
nomeadamente, a necessidade de alimentacdo especifica e/ou cuidados especiais de
saude.
O/a Encarregado/a de Educagdo ou representante legal, no ato de inscri¢do, terd o
direito de receber informacdo acerca da promogdo e organizacdio do EMPREENDER

NAS FERIAS, bem como o Regulamento e o Programa que se ira desenvolver.
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Artigo 42

Participantes

1. S3odireitos do/a Participante:

a) ser respeitado/a na sua dignidade pessoal;

b) receber informagdao detalhada acerca da programagdo e organizagao do
EMPREENDER NAS FERIAS!;

c) ser respeitada a confidencialidade dos seus elementos na sua ficha de
inscricao, excecao feita no que respeita a Seguranga Social, Organismo Intermédio
para a gestdo da tipologia 3.1 do POISE, e o préprio POISE, que financia o
EMPREENDER NAS FERIAS;

d) participar em todas as atividades que forem propostas, exceto se houver
indicacdo do/a Encarregado/a de Educacdo ou representante legal;

e) ser adequadamente assistido/a em caso de acidente ou doenca subita;

f) ter acesso ao Regulamento do EMPRRENDER NAS FERIAS.

9) Receber um certificado de participacio no EMPREENDER NAS FERIAS!

2. S3o deveres do/a Participante:

a)
b)
c)
d)

e)

f)

[
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respeitar todos os/as participantes, pessoal técnico e pessoal de apoio;

ser assiduo/a e pontual;

cumprir todas as instru¢es dadas pelos/as monitores/as e coordenadora;

responsabilizar-se pelo material que lhe é confiado;

permanecer nas instalagdes onde se desenvolve o EMPREENDER NAS FERIAS
durante o periodo de funcionamento, exceto com autorizacdo do/a
Encarregado/a de Educagdo ou representante legal;

conhecer e cumprir o Regulamento do EMPREENDER NAS FERIAS!.
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g) conhecer e respeitar o Regulamento Interno dos Agrupamentos de Escolas no que
concerne a entrada, saida e convivéncia no espaco da escola em cujas instalacGes
se desenvolvem as atividades.

Ndo se aconselha a utilizacdo de objetos de valor. Se tal acontecer, é da inteira

responsabilidade do/a participante.

Apods a informagdo e contacto prévios com os/as Encarregados/as de Educagdo ou

representantes legais, a ADL reserva-se o direito de suspender qualquer participante

gue, pelo seu comportamento, prejudique de forma significativa o funcionamento do

EMPREENDER NAS FERIAS.

No que este regulamento for omisso atende-se aos principios e valores constantes do

Estatuto do Aluno e Etica Escolar que se possam aplicar ao contexto desta atividade.
Artigo 52

Encarregado de Educac¢ao ou representante legal

1. Os/as Encarregados/as de Educagdo ou representantes legais sdo responsaveis

pela educacdo dos/as participantes.

2. Sdo Direitos dos/as Encarregados/as de Educacdo ou representantes legais ter

acesso a informacao detalhada sobre:

a) a organizacdo do EMPREENDER NAS FERIAS!;

b) a identificacdo da entidade promotora e organizadora;
c) o Regulamento;

d) o Programa de Atividades;

e) o valor da inscricdo e de outros eventuais encargos;

f) a existéncia do Livro de Reclamagdes;

g) a existéncia de um seguro.

3. Sd0 Deveres dos/as Encarregados/as de Educacdo ou representantes legais:
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a) respeitar o Regulamento;

b) respeitar o desempenho e trabalho realizados pelo pessoal técnico e de apoio do
EMPREENDER MAIS;

c) comparecer nas instalagées sempre que solicitado;

d) comunicar a eventual desisténcia do/a participante, por escrito.

4. A desisténcia de um/a participante, seja por que motivo for, ndo dara direito ao

reembolso do pagamento ja efetuado.

Artigo 62

Animadores/as

1. Durante o periodo em que decorrem as atividades do EMPREENDER NAS FERIAS é
obrigatdrio, no minimo, a presen¢ca de um/a animador/a para cada conjunto de 10
participantes.

2. Os/as animadores/as devem estar devidamente preparados/as e habilitados/as
para o exercicio das funcdes a desempenhar e os conteldos/temas das atividades
formativas constantes do programa.

3. S30 deveres dos/as animadoras:

a) Ser assiduo e pontual;

b) dinamizar e acompanhar os/as participantes durante a realizacdo das atividades
propostas no Programa do EMPREENDER NAS FERIAS e prestar-lhes apoio sempre
que necessitem;

c) coadjuvar a coordenadora na organizagdo e execucdo das atividades;

d) assegurar o cumprimento, por parte dos/as participantes, das normas de saude,
higiene e seguranca;

e) zelar por uma boa conservacgdo, manutencdo e utilizacdo dos equipamentos e do
espaco interior e exterior das instalagdes em que decorre o EMPREENDER NAS

FERIAS.
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4. Nas visitas de estudo deve ser respeitado o nimero minimo de animadores/as

estabelecido na legislagao de transporte coletivo de criangas.

Artigo 72

Coordenadora

1. E responsavel pelo funcionamento do EMPREENDER NAS FERIAS, cabendo-lhe a

superintendéncia técnica, pedagdgica e administrativa.
2. S3o deveres da coordenadora:

a) elaborar e operacionalizar o Programa de Atividades, assim como acompanhar a sua
boa execucao;

b) coordenar a equipa técnico-pedagdgica;

c) assegurar o cumprimento do Regulamento;

d) zelar pela correta utilizacdo dos equipamentos, assim como pela conservacdo dos
equipamentos e dos espacos interiores e exteriores em que se desenvolve a atividade;
e) manter disponivel toda a documentacido do EMPREENDER NAS FERIAS;

f) garantir o cumprimento das normas de saude, higiene e seguranca.

Artigo 82

Funcionamento

1. EMPREENDER NAS FERIAS funciona nos periodos de interrupgdo letiva com a
duracdo de 40 horas distribuidas por 2 semanas e com uma carga hordria média de 4 horas
por sessao;

2. A atividade desenvolve-se anualmente para 2 grupos com uma média de 20

participantes cada, nos anos civis de 2016, 2017 e 2018;
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3. Decorre nas instalagcdes dos Agrupamentos de Escolas de Santiago do Cacém e de
Santo André:

4. Algumas atividades poderdo ser desenvolvidas em instalagdes de outras entidades

parceiras, de acordo com o programa.

5. O cronograma e programa das atividades é definido anualmente.

Artigo 92
Alimentacgao
1. As atividades do EMPREENDER NAS FERIAS incluem participacdo na alimentacdo dos

participantes (lanches);

Artigo 102
Seguro
As atividades do EMPREENDER NAS FERIAS incluem seguro de acidentes pessoais dos

participantes;

Artigo 11¢
Livro de Reclamagodes
A ADL possui um livro de reclamacdes que estda ao dispor de todas as pessoas que o

solicitem.

Santiago do Cacém, 6 de Julho de 2016
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